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野村バブコックアンドブラウン株式会社 

１．利用目的 

  当社では、応募者の採用活動（当年の採用目的のほか、次年度以降の採用活動の参考資料とする

ことを含む）及び採用内定または入社後の人事管理等にのみ利用する目的で、応募者の氏名、住所、

電話番号、e-mail アドレス等の特定の個人を識別することができる情報（以下「個人情報」）を収集いた

します。当社は利用目的の範囲内で、個人情報を取り扱います。海外拠点を含めた野村グループのグ

ループ会社が上記利用目的の範囲内で取り扱うために、当社が採用プロセスで取得した応募者の個人

情報に関して、グループ会社に連携することがあります。グループ会社の対象範囲は、グループ会社一

覧（野村ホールディングスサイト）よりご確認ください。

なお、海外拠点の所在地各国の個人情報保護に関する制度については、外国における個人情報の保

護に関する制度等の調査（個人情報保護委員会のホームページ）をご覧ください。

２．個人情報の第三者への提供について 

  当社は個人情報の第三者への提供を、法令に基づきその開示が義務づけられるなどの正当な理由

がない限り、本人の承諾なしに行いません。（野村グループのグループ会社が利用目的の範囲内で取り

扱うために提供する場合を除く） 

３．個人情報の委託について 

  当社は利用目的の達成に必要な範囲内において、他の事業者へ個人情報を委託することがありま

す。その場合は、個人情報保護体制が整備された委託先を選定するとともに、委託した個人情報の安

全管理が図られるよう、必要かつ適切な監督を行います。 

４．個人情報の管理について 

  当社では、応募者の個人情報を、当社の責任のもとで適切に管理いたします。特に、情報システムに

おいて管理する場合は、パスワードの設定等、情報セキュリティを確保する措置を講じます。業務上必

要でなくなった個人情報は速やかに消去・廃棄します。なお、当社では採用ホームページの運営等を外

部の企業に委託することがありますが、この場合にも当該業務委託先に機密保持義務を課すなどして

適切な情報管理に努めます。 

https://www.nomuraholdings.com/jp/company/group/
https://www.ppc.go.jp/personalinfo/legal/kaiseihogohou/


５．個人情報の管理について 

ここで定めた事項は、法令その他当社の事情により変更する場合があります。 

６．個人情報の開示、訂正、追加又は削除利用停止、苦情等の申出等について 

  本件の個人情報の開示、訂正、追加又は削除利用停止等については、本人の請求により、原則、法

令に則り行います。この場合、当社所定の方法によりお手続きいただきます。なお、所定の費用を頂戴

することがあります。本件に係る申し出につきましては、以下までご連絡くださいますようお願い致しま

す。なお、採用選考における選考基準および評価につきましては開示いたしかねますので、あらかじめ

ご了承ください。 

会社情報 

当社の本店所在地、代表取締役、その他の会社情報は、ホームページの会社情報をご覧ください。 

個人情報に関する問い合わせ窓口・個人情報の取扱いに関する苦情窓口 

  野村バブコックアンドブラウン株式会社 コーポレート統括部 人事課 

〒103-0007 

東京都中央区日本橋浜町三丁目 3 番 2 号トルナーレ日本橋浜町 5 階 

TEL：03-6757-2508（直） 

以上 

https://www.nbb.co.jp/nbb/corporate/

